Statut
Stowarzyszenia Sympatykow Kolejnictwa

»Kolejowe Podlasie”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ ,,Stowarzyszenie Sympatykow Kolejnictwa ,,Kolejowe
Podlasie”, zwane w dalszej czgsci statutu Stowarzyszeniem jest organizacja

zarejestrowang 1 posiada osobowo$¢ prawng.

Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej: Stowarzyszenie ,,Kolejowe Podlasie” lub

»Kolejowe Podlasie”.

§2

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem jego cztonkow.

§3

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ z zatozeniem nie osiggania zysku.

§ 4

. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg miasto
Biatystok.

. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z

poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania piecz¢ci oraz odznak organizacyjnych wedhlug

zatwierdzonego wzoru na ogdlnych zasadach prawnych.

§ 6



Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych

organizacji zwigzkow 1 innych podmiotow.

§7
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkdéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecaé

okreslone zadania innym podmiotom.

§8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza po zarejestrowaniu wg

obowigzujacych przepisow.

§9
Uchwaly wszystkich wladz podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wickszos$cig
glosoéw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, o ile inne

postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

Rozdzial 11

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§ 10
1. Celem dziatalno$ci stowarzyszenia jest:
a) integracja spotecznosci sympatykoéw kolejnictwa;
b) prowadzenie dziatalno$ci na rzecz zrGwnowazonego rozwoju i ochrony §rodowiska;

¢) dziatalno$¢ na rzecz poprawy funkcjonowania transportu szynowego i zatrzymania

jego degradacji;

d) reaktywacja nieczynnych linii kolejowych oraz rewitalizacja 1 ochrona zagrozonych

likwidacja linii kolejowych;
e) podnoszenie atrakcyjnosci gospodarczej 1 turystyczno-krajoznawczej regionu;

f) dzialalno$¢ naukowa i naukowo — techniczna w zakresie ochrony i rewitalizacji

materialnych 1 niematerialnych zabytkéw kolejnictwa w tym militarnych zwigzanych z



g)
h)

3
k)

D

kolejnictwem oraz gromadzenie pamiatek, eksponatoéw lub innych materiatow

(zaro6wno pisemnych, jak 1 multimedialnych);
popularyzacja wiedzy o kolei wsrdd spoleczenstwa;
promowanie kolei, jako ekologicznego $rodka transportu;
rozwoj 1 utrzymanie infrastruktury kolejowej;
podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Stowarzyszenia,
dziatalno$¢ na rzecz transportu publicznego;

prowadzenie pasazerskiego, towarowego 1 roboczego ruchu pociggéw lub innych

pojazdéw szynowych.

§11

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

d)

)
h)

wspolprace z przedsigbiorcami kolejowymi, organizatorami przewozow kolejowych,
kolejami uzytku publicznego 1 niepublicznego;

wspotprace z przedsigbiorstwami budowy, modernizacji taboru 1 urzadzen
kolejowych;

wspolprace z organami administracji panstwowej, samorzgadowej, jednostkami
samorzadu  terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi, inicjatywami
obywatelskimi, grupami spolecznymi, osobami fizycznymi i prawnymi, placoéwkami
muzealnymi, ekspozycyjnymi, badawczymi, naukowymi i edukacyjnymi, w tym
szkotami oraz innymi instytucjami ktorych dziatalno$¢ zbiezna jest z celami
stowarzyszenia;

wspolprace z biurami architektonicznymi, projektowym i planowania przestrzennego;
gromadzenie $srodkéw finansowych na realizacje celow statutowych;

wspotprace z mediami w zakresie realizacji celow statutowych;

wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych polityki transportowej;

inicjowanie, prowadzenie i popieranie prac badawczych w dziedzinie ochrony
zabytkow;

organizacje (w tym takze wspotuczestnictwo) galerii, wystaw, pokazow, imprez,
szkolen, wyktadow, warsztatow, seminariow, odczytéw, konferencji, zjazdow, narad,

posiedzen, konkursow zwigzanych z tematyka kolejowa;
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p)

dziatalno$¢ wydawnicza;

uprawianie turystyki drezynowej 1 organizacja przejazdow drezynami;
wspieranie 1 dziatalno$¢ w zakresie modelarstwa kolejowego;
wspieranie 1 dziatalno§¢ w zakresie fotografii kolejowe;;

prowadzenie  dziatalnosci  kulturalnej, krajoznawczej oraz edukacyjno —

wychowawczej dzieci, mtodziezy 1 dorostych;

Prowadzenie dziatalno$ci muzealniczej i ekspozycyjnej, w tym opieka nad obiektami
zabytkowymi oraz gromadzenie zabytkowego taboru i sprzetu kolejowego oraz

innego, w tym materiatléw, wyrazajacych konieczno$¢ ich ochrony;

inne dziatania, zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia, inspirowane przez

Walne Zebranie Cztonkow oraz Zarzad.

Rozdzial 11T
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki
§ 12
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
zwyczajnych;
honorowych,;
wspierajacych.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢é kazda osoba fizyczna

niezaleznie od obywatelstwa, miejsca zamieszkania 1 wieku, ktora:

a)
b)

ztozy deklaracje cztonkowska na pismie oraz odbedzie pozytywnie okres kandydacki;
przedstawi pozytywna opini¢ dwoch cztonkdéw Stowarzyszenia.

W przypadku osoby w wieku ponizej 18 lat wymagana jest zgoda opiekuna prawnego.
Czlonek w wieku ponizej 16 lat nie ma prawa wyborczego.

Warunkiem uzyskania czlonkowstwa zwyczajnego jest akceptacja postanowien

Statutu Stowarzyszenia oraz Uchwat.

Cztonkiem honorowym moze zostaé¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wkiad w

dziatalno$¢ 1 rozwdj stowarzyszenia.



5

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje

che¢ wspierania dziatalno$ci Stowarzyszenia poprzez zlozenie deklaracji cztonka

wspierajacego, w ktorej okresli rodzaj 1 sposob swiadczonej pomocy.

5.1

Czlonek wspierajacy nie ma obowigzku wplacania sktadek cztonkowskich.

6.1 Okres kandydacki trwa 9 miesiecy.

6.2 W przypadku negatywnego zaliczenia okresu kandydackiego moze on zosta¢ wyznaczony

ponownie przez Zarzad.

6.3 Od decyzji Zarzadu kandydatowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.

Decyzja Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

§13

1 Decyzj¢ o przyznaniu cztonkostwa zwyczajnego podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

2 Decyzj¢ o przyznaniu czlonkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie Czlonkow na

wniosek Zarzadu.

3 Decyzje o przyznaniu cztonkostwa wspierajacego podejmuje Zarzad w drodze uchwatly.

4 Od uchwatly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czitonkéw przyshuguje prawo

odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw w ciggu 14 dni. Uchwala Walnego Zebrania

Czlonkow jest ostateczna.

§ 14
Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
dobrowolnego wystapienia zgtoszonego pisemnie do Zarzadu;

uchwaly Zarzadu wykluczajacej ze Stowarzyszenia z powodu dzialania na szkode
Stowarzyszenia, naruszenia statutu, uchwat 1 decyzji wtadz Stowarzyszenia lub zasad

wspotzycia spotecznego;

uchwaly Zarzadu wykluczajacej ze Stowarzyszenia z powodu zalegania z optlata

sktadki cztonkowskiej przez okres 3 miesiecy;
Smierci cztonka;

pozbawienia praw publicznych.

Czlonkostwo wspierajace ustaje na skutek:

dobrowolnego wystapienia zgtoszonego pisemnie do Zarzadu;



b)

d)

uchwaty Zarzadu skreslajacej z listy cztonkéw wspierajacych z powodu dziatania na
szkode Stowarzyszenia, naruszenia statutu, uchwat i decyzji witadz Stowarzyszenia lub

zasad wspotzycia spotecznego;

uchwaty Zarzadu skreslajacej z listy czlonkdéw wspierajacych z powodu nie

wywiazywania si¢ z podjetych zobowigzan;

uchwaty Zarzadu skreslajacej z listy czlonkdéw wspierajacych po uptywie 2 miesiecy

od ustania pomocy;
utraty osobowosci prawnej czlonka.

Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu Zarzad umozliwia ztozenie cztonkowi

wyjasnien na pisSmie lub osobiscie na Zebraniu Zarzadu. O tresci uchwaly Zarzad

niezwlocznie powiadamia zainteresowanego.

Od Uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa przyshuguje prawo

odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

Czlonkostwo honorowe ustaje na wskutek:
dobrowolnego wystapienia zgloszonego pisemnie do Zarzadu;

uchwatly Walnego Zebrania Cztonkéw wykluczajacej ze Stowarzyszenia z powodu
dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia, naruszenia statutu, uchwal i decyzji wtadz

Stowarzyszenia lub zasad wspotzycia spotecznego;
$mierci cztonka.

Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu Walne Zebranie Czlonkéw umozliwia

zlozenie cztonkowi wyjasnien na pismie lub osobiscie na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 15
Czlonek zwyczajny ma prawo:
czynnego 1 biernego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia;
uczestnictwa w dzialaniach Stowarzyszenia;
zglaszania wnioskéw dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia;

bra¢ udziat w imprezach organizowanych 1 wspodtorganizowanych przez

Stowarzyszenie na zasadach okreslonych przez Zarzad;

uczestniczy¢ w wydarzeniach 1 dzialaniach na ktére zostalo zaproszone

Stowarzyszenie na zasadach okreslonych przez Zarzad.



2.

1.

Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem

biernego 1 czynnego prawa wyborczego.

d)

Czlonek wspierajacy ma prawo:
uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia;
zglaszania wnioskow dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia;

bra¢ wudziat w imprezach organizowanych 1 wspdlorganizowanych przez

Stowarzyszenie na zasadach okreslonych przez Zarzad;

uczestniczy¢ w wydarzeniach 1 dzialaniach na ktore zostalo zaproszone

Stowarzyszenie na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§ 16
Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
stosowania si¢ do postanowien statutu, uchwat i decyzji wtadz Stowarzyszenia;
w miar¢ swoich mozliwos$ci uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia;
regularnego optacania sktadek cztonkowskich;
godne reprezentowanie Stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imig;
wypetniania zadah wynikajacych z funkcji petnionych w Stowarzyszeniu.
Czlonek wspierajacy ma obowigzek:
stosowania si¢ do postanowien Statutu, Uchwat 1 decyzji wtadz Stowarzyszenia;
wspierania dziatan Stowarzyszenia zgodnie ze ztozong deklaracja;

godne reprezentowanie Stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imig.

ROZDZIAL 1V
Wiladze Stowarzyszenia

§17

Wiadzami Stowarzyszenia s3a:

a)

Walne Zebranie Czlonkow;



b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.
§18

Wybor wladz Stowarzyszenia odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym.

§19

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.

§ 20

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 2 lata.

§ 21
1. Walne Zebranie Cztonkow odbywa si¢ co najmniej raz w roku.
2. Walne Zebranie Cztonkow zwolywane jest przez Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy;
b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej;

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, w

terminie nieprzekraczajagcym miesigca od dnia otrzymania wniosku przez Zarzad.

3. Do Zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkoéw dotacza si¢ proponowany porzadek
obrad, ktory Zarzad zobowigzany jest uwzgledni¢. Proponowany porzadek obrad Zarzad
moze rozszerzy¢ o inne punkty.

§ 22

Zarzad ma obowigzek powiadomienia wszystkich czionkdw o czasie, miejscu i

proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow najpdzniej na 7 dni przed jego

terminem. Powiadomienie moze nastapi¢ w formie elektroniczne;j.

§ 23
Kworum Walnego Zebrania Cztonkow w pierwszym terminie stanowi potowa czlonkow
uprawnionych do glosowania a w drugim terminie, ktory moze zosta¢ wyznaczony najpozniej
w ciggu 14 dni od pierwszego zebrania, Walne Zebranie Cztonkéw moze obradowad bez

wzgledu na liczbe uczestnikow.



1.

2.

§ 24

Obrady Walnego Zebrania Cztonkéw prowadzi Przewodniczacy wybrany w glosowaniu

jawnym lub tajnym zwykta wigkszoscig gtosow.

Do czasu wybrania Prezydium obradom przewodniczy Prezes Zarzadu, a w przypadku
jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu, a w dalszej kolejnosci Sekretarz, a w przypadku

jego nieobecnosci najstarszy wiekiem obecny cztonek.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy:
a) uchwalanie Statutu i ewentualnych zmian w Statucie;
b) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz okresu ich obowigzywania;
c) okreslanie gtownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;
d) wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia;
e) wybor i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej;
f) dokonywanie oceny dzialalnosci Stowarzyszenia i jego wtadz;
g) rozpatrywanie odwotan w przypadkach przewidzianych przez Statut;

h) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego

majatku;

1) rozpatrywanie innych spraw niezastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz;

§ 26
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
a) czlonkowie zwyczajni i honorowi z prawem glosowania;

b) czltonkowie wspierajacy z gtosem doradczym.

§ 27

Biezaca dziatalnos$cig Stowarzyszenia kieruje Zarzad wybrany przez Walne Zebranie

w gltosowaniu tajnym wigkszoscig gtosow.

Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu po wyborach.



g)
h)

D
k)

)

Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 0sob:

Prezesa;

Wiceprezesa;

Sekretarza.

Zebrania Zarzadu zwotuje dwoch cztonkéw Zarzadu.
Zebrania odbywajg si¢ w miarg potrzeb.

Uchwatly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszos$cig gtosow.

§28
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
biezace kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia;
godne reprezentowanie Stowarzyszenia w zyciu publicznym oraz dbanie o jego dobre
imig;
wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow;

podejmowanie decyzji w przedmiocie nabycia i utraty cztonkostwa zwyczajnego i

wspierajacego;
ustalanie terminéw platnosci sktadek cztonkowskich;

podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku

Stowarzyszenia;
okreslanie wewnetrznych zasad dziatania Stowarzyszenia;

powolywanie i rozwigzywanie innych statych lub doraznych organéw Stowarzyszenia

niebgdacych organami wiadz;

podejmowanie decyzji w przedmiocie czlonkostwa Stowarzyszenia w innych

organizacjach krajowych, zagranicznych lub miedzynarodowych;
zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
sporzadzanie planow pracy 1 budzetu Stowarzyszenia;

sporzadzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych z dzialalno$ci

Stowarzyszenia;



m) stanie na strazy przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego Czlonkow, ktérego

celem jest zapobieganie ewentualnym konfliktom w Stowarzyszeniu.

§ 29

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu;
b) zakonczenia kadencji Zarzadu;
¢) rezygnacji z pelnionej funkcji;
d) odwotania przez Walne Zebranie Czlonkow;
e) Smierci cztonka Zarzadu;
f) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

W razie, gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, Zarzad
ma prawo uzupeti¢ jego sklad droga kooptacji sposrdéd czlonkow Stowarzyszenia jednak
nie wiecej niz 1/3 sktadu Zarzadu pochodzacego z wyboru, w ciggu miesigca od
zmniejszenia sktadu. W pozostatych przypadkach uzupehienia jego sktadu musi dokonad

Walne Zebranie w ciggu miesigca od zwolnienia miejsca w Zarzadzie.

W przypadkach wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu okreslonych w ust 1 pkt. b - d
petni on swoja funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne

Zebranie Cztonkdéw postanowi inacze;j.
§ 30
Komisja Rewizyjna liczy 3 cztonkow:
a) Rewident
b) Zastgpca Rewidenta
c) czlonek

Cztonkow Komisji Rewizyjnej wybieraja cztonkowie Walnego Zebrania na 4-2 letnig

kadencje.
Wybdr 1 odwotanie czlonkow Komisji Rewizyjnej nastepuje w glosowaniu tajnym.

Na pierwszym zebraniu, ktére odbywa si¢ natychmiast po wyborze, Komisja
Rewizyjna wybiera z swego skladu Rewidenta i Zastgpca Rewidenta, a o decyzji

powiadamia Walne Zebranie Cztonkow.



Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w roku.
Uchwaty Komisji zapadajg wigkszoscig gtosow.

Czlonkostwo w Komisji ustaje z przyczyn takich samych jak w Zarzadzie.

§ 31

. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu.

. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Rewident lub w jego zastepstwie Zastgpca
Rewidenta.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi w stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa, matzenstwa, lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia;

§ 32
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatlalno$ci Zarzadu i Stowarzyszenia;

b) opiniowanie rocznych merytorycznych i1 finansowych sprawozdan z dziatalno$ci

Stowarzyszenia opracowanych przez Zarzad;
c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow;
d) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia;
e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow;
f) prowadzenie kontroli z optacania sktadek cztonkowskich;

g) uczestnictwo z glosem doradczym na posiedzeniach Zarzadu.

§ 33

. W razie, gdy sklad Komisji ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, Komisja ma
prawo uzupehi¢ jego sktad droga kooptacji sposrod czlonkow Stowarzyszenia, jednak
nie wigcej niz 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru w ciggu miesigca od zmniejszenia
sktadu. W pozostalych przypadkach uzupehienia jego skladu musi dokona¢ Walne

Zebranie w ciagu trzech miesigcy od zwolnienia miejsca w Komisji.



2. W przypadkach wygasni¢cia mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej okreslonych w § 29
ust. 1 pkt. b - d pelni on swoja funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce,

chyba ze Walne Zebranie Czlonkéw postanowi inaczej.

ROZDZIAL. V
Reprezentacja Stowarzyszenia

§ 34

1. Do wazno$ci o§wiadczen woli w sprawach majatkowych do kwoty 500 zI wymagany jest
podpis dowolnego cztonka Zarzadu. Do o$wiadczen woli majatkowej powyzej 500 zi

wymagany jest podpis dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

2. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym w postgpowaniach administracyjnych lub
sagdowych oraz procedurach planistycznych, uprawniony jest dowolny cztonek Zarzadu
lub inna osoba pisemnie upowazniona przez Zarzad w zakresie i okresie okreslonym

W upowaznieniu.

3. Wszelkie pisma i dokumenty inne niz o ktérych mowa w pkt. 1; Stowarzyszenia
wychodzace na zewnatrz podpisuje dowolny cztonek Zarzadu lub dowolna osoba

upowazniona przez Zarzad na piSmie w zakresie i okresie okreslonym w upowaznieniu.

4. Zasady korespondencji w formie elektronicznej okresla Zarzad w drodze stosownej

uchwaty.
ROZDZIAL VI
Fundusze i majatek Stowarzyszenia
§ 35
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich;

b) z darowizn, dotacji, spadkéw, zapisow, zbiorek, grantdéw i Srodkdéw ofiarnosci

publicznej;
¢) z wplywow z dziatalno$ci statutowej;
d) z odsetek bankowych;

e) z pozytkéw z majatku;



f) zinnych dochodow.

§ 36

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 37
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

§ 38

Uchwalag Zarzadu Cztonek Stowarzyszenia moze zosta¢ zwolniony z optacania skladek

cztonkowskich na czas okreslony lub nieokreslony.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe, rozwigzanie Stowarzyszenia
§39
1. Stowarzyszenie nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan swoim majatkiem,;

b) przekazywacé majatku na rzecz swoich cztonkoéw, cztonkow wiadz, pracownikow oraz
0osob im bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegbdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

c) dokonywac zakupdéw towardéw lub ustug na szczegdlnych zasadach od podmiotow, w

ktorych uczestniczg cztonkowie, cztonkowie wtadz, pracownicy oraz osoby im bliskie.

§ 40
Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej

potowy uprawnionych do gltosowania.

§ 41

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



§ 42
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy prawa o

stowarzyszeniach.

Bialystok, dnia 30 marca 2015r.

Protokolant Przewodniczacy

/-/ Pawet Szrajber /-/ Tomasz Galicki
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